THEMATIQUE 2 : EGALITE DES CHANCES
POLITIQUE 24~ CULTURE

 24-1 PLAN « MUSIQUES EM ILLE ET VILAINE »
REFORME DU SOUTIEN DU DEPARTEMENT A L'ACTION DES
MUSICIENS INTERVENANTS ET DES COORDONNATEURS

Les grands objectifs du nouveau plan « Musiques en lle-etVilaing » &t Ia réforme
de I'aide départementale aux écoles de musigue ont éig présentés et votés lors de ia
session d'avril 2006, Comme prévy, vous trouverez Gi-aprés le second volet de ce plan : ||
conceme la redéfinition de Paction des musiciens intervenants et des coordonnateurs.
Ceite recéfinition répend & un cbjectll de couverture du teitoire départemanial par un
dispositi§ favorisant ia ssnsiblisation et linitiation musicale deg enfants ot des jeunes, et
notammant ceux les plus éloignés des pratiques artisticues,

| — LA REFORME DU DISPOSITIF DE SCUTIEN DU DEPAR‘!EMENT A
LUACTION DES MUSICIENS INTERVENANTS

DISPOSITIFACTUEL

Dans le cadre de sa politique de scutien & 'enseignement musical, le Département
dille-et-Vilaine subventionne 'équivalent de 43 8 posias de musiciens intervenants,

Ces personnels, employés par des écoles de musigue, interviennent d'une part,
dans les écoles élémentaires pour developper des projels musicaux avec les classes
{dispositif « Muzigue 3 l'écale ») at d'autre part, anirment des ateliers d'éveil musical sur le
fernps pénscoiaire.

Le Dépariemnent subventionne chaque poste & 100% de sa charge salarale
{salaires bruls, charges palronales et frais de déplacement}.

Le nilotage départemental du dispositif « Musique & T'école » est aujourd'hui assuré
conjointement par le Département et 'Education Natignale,

Bien que laction actuelle des musiciens intervenanis conceme un nombre
significatif d'enfants, le bilan fait apparaftre deux points faibles |

- La répartiion actuelle des postes de musiciens intervenaris sur s territoire n'est pas
ggalitaire sl certaines zones sont méme totalemant non couvertes.

- a3 missions des musiciens intervanants nécassitent d'éfre reprécisées afin d'améliorer
la prise an compte des personnas les plus &loignées de la pratique aristique,



PROPOSITIONS

i est proposé d'une part, de redéployer les postes de musiciens in*er«fana“iﬁ sui le
terriioire « \:r“autre nart, de preciser leurs missions.

Le redénloiement des postes de rousiciens intervenants sur s terrifolre .

En cohérance avec son objectil d'égalité des chances, le Département souhaite
offir & la papulation, et en parficulier aux plus jsunes, un sccés égel 2 la sansibilisation et
& iniialion musicale, quel que soit {2 lisu de résidence.

C'est pourguol e financement des postes de musiciens intervenants sara redéployé
en fonction d'un critére démoegraphigue ‘ssu du demier recensement {nombre d'enfants ce
7 & 12 ans par Pays), permettant ainsi a la fois une couverture des zones aujourd'hut
« blanches » et une répartiion plus équilibrée des moyens. Ce redépiciement se fera an
respectant les zones de rayonnemert des écoles de musique de pays, qui seront, si lies
Pacceptent, les structures employeuses (of. carte en annexs, cetle carte se substituant 2
celie annexée au rapport précédent — annexe 1, carte 2j.

Le Département finance ces postes & 100% dans les mémes conditions
qUatjourd’hul (Cest-d-dirs le salaire brut & I'sxception des primes spaciligues aux
cofectivités employeuses, les chiarges satronales obiigatoires ainst que les colisations aux
organismas da formation continue et les frals de déplacemant).

Ce redépisiement ne concamera pas les personnels fitulaires & ce jour. Le cas
échéant, le Départerneri pourra donc soutenir la création de postes de musiciens
intervenants, afin d'atteindre P'effectif par Pays mentionné sur la carte annexés au présent
rapport.

| a redé&finition des missions des musiciens infervenants :

A terme les interventions dans le femps scolaire ont vacation & disparaitre at profit
des actions péri scolaires et hors femps scolaire.

Cette avolution ne pouvant &lre que progressive et conceriée, il est dés a present
nécessaire de repréciser les orientations du Déparfement concemant Faction des
musiciens intervenants. Celle-¢f repose sur deux prealables :

- S'agissant des acticns dans le temps soolaire, les publics visés sont les enfants des
cycles 2 et 3 (de la grande section de maternetle au CM2).

- S'agissant des actions péri f extra scolaires, les publics visés g'elargiront & la petite
enfance (avant € ans) et a l'adolescence (12-16 ans). Ces acticns donneront lisu a ia
sréation d'ataliers spécifiques gui se différencisront notemment des cours d'évell proposes
par les écoles de musigue.

Par allieurs, Faction des musiciens intervenants respecta les principes suivants

1,  la répartiion de V'action des musiciens intervanants entrs le temps scolaire
et l& hors femps scolaire est liée 2 une négodiation entre école, le
Département et les comimunes, aves pour objestf d'atieindre locaiement les
publics les plus éloignés des pratiques artistiques.



2 L'aclion menée dans le hors temps scolaire a pow finglité de favoriser ie
nassage de féeole a 'dcnle de musique powr les enfanis les plus éloignes
des pratiquss artistiques, tout en conservant 1a mixité sociale des actions.

3. La participation financiére aux activités doif étre adaptée aux ressources des
families at, en tout &tat de cause, rendre accessible les activites aux plus
défavorisess d'entre elles. Les racsties générées par ces actions doivent en
oulre &ire réutiiisées pour ces actions.

4. Enfin, ies activités hors femps scolzire ord vocation 3 sire elgborées et
conduifes dans le cadre de partenariate avee les acteurs locaux (ceux qui
sont en contact avec les publics priodiaires, par exemple . MJC,
bibliothégues, etc...). :

MISE EN (EUVRE DU NOUVEAU DISPOSITIE

Le nouveay dispositil entrera en vigueur au 1% septembre 2007 aprés concertaiion
des différents acteurs concermes,

Sor évaluation sera menée en prétant une attention particuliére aux thémes suivants

- 1a répartition territorizle de Paclion des musiciens intervenants,

- fidentification des publics touchés,

-la description des actions menéas et des conditions de parterariats,

- le colt des actions périscolairas et hors lemps scolaires el ia participalion financiére des
familles,

- Pincidence de P'zgion des musiciens intervenanis sur la fréguentation das écoles de
musigue.

I - REFORME DU DISPOSITIF DE SCUTIEN DU DEPARTEMENT A
L'ACTION DES COORDONNATEURS

DISFOSITIF ACTUEL

Le Départament finance 10,6 postes de coordennateurs (postes financés 4 50% par
le Département et 4 50% par les &écoles de musique). Ces coordonnateurs ont deux
missions © en pramier fieu, coordonner I'action des musiciens intervenants dans le cadre
dy dispositif « Musique & Fécole » et, en second llew, coordonner et animer des réseaux
censtitués d'écoles de musique, de pratiques amateurs, da centres culturals ale

Ue fait, la mise en place de ces réseauy ayant peu fonctionné, les coordonnateurs
ont assumé leur mission uniquement dans le ¢adre de laur dablissement.

PROPDSITIONS

Les missicns des coordonnateurs et fa localisation des postes

Dang le cadre d'une politique cullurelle rencuvelée et renforcée, is Département
spuhaile gue 'a mission de coordination soit assurée par lintermédiaire de postes de
coordonnateurs  aux  missions redéfinies, employés au ssin de Vadministration
deépartementale.



lis conserveront la mission de coordination des musiclens intervananis dans le
nouveau dispositi ¢éont ci<dessus mais éiendront aussi eur mission de coordination et
d'snimation de réseau ef de parianariats 3 Vensembie des acfeurs culturals ot des acteurs
de I'enfance & de la jsunesse @ écales de musique, praficues amstewrs, mais aussl feux
de diffusion, intervenants soclocuiturels. lls auront en pariculier ure  mission
d'accompagnement pour la créafion d'une offre d'enseignemant musical dans les « zones
blanches » (zones non couveries).

Ces agenis seront ainsi de vértables animatewrs locaux de la polifigue
departementale en matiére de démocratisation de V'aceés 2 la musique &f & la culture,

Compte tenu da g répariition ecluglle des inftiatives locales, 4 postes seront créés
au sain des services départementaux £

- Un pour le Pays de Rennas.

- Un pour le Pays de Saint-Malo.

- Un pour le Pays de Viiré et de Fougéres.

- Un pour le Pays de Brocéliande, Redon, ¢t des Vallons de Vilaine.

Avant une extension aux 7 Pays, le Département propose d'expérimenter ce
nouveay fonclionnement sur deux temitoires. Sur ceux-ci, 'action des deux nouvesux
coordonnateurs, se substituera 2 celle des coordonnaleurs actuels et g'éiendra aux zones
non couvertas,

Cas deux postes, sous réserve d'une inscripion au budget nrimitif 2007, seront mis
en euvre a la rentrée scolaire 2007-2008.

MISE EN (EUVRE DU NOUVEAU DISPOSITIE

Les quaite nouveaux postes de coordeonnateurs, emoloyés par le Départernent, ont
voration & se substiiuer, 2 terme, au financement acoordé aux écoles sur la mission de
coordination.

51 les écoles de musique qui emploien! aciuellement des coordonnateurs
souhaitent, aprés la mise en place du nouveau dispositf, garder ces parsonnels en leur
sein pour leur confler d'autres missions, le coli de la réinégration de ces personnels
pourra &g pris en complte dans i& caicu! ds 'aide annuelle que le Département apporte
aux égoles ds musigue pour leur fonstionnement,

Synthese :

Suite @ la présenitation, en avril dernier, des grands objectifs du nouveau pian -
« Musiquss en llie-et-Vilaine » et 2 réforme du dispositit d'aide départementale au

projet des écoles de musique, e présent rapport propose une redéfinition de

"sction des musiciens intervenants et des coordonnatours.

Afin oPélendre ie champ d'infervention des musiciens infervenanis a la totalité di
territoire départemental, notamment aux zones actusilerment non couvertes, if est
propose de redépleyer le soutien financior du Département aux postes de
musiclens infervenants sur les territoires. Pour atteindre encore d'svantage les
publics les plus éloignés des pratiques artistiques, il est également proposé de
réorienter les actions des musiciens intervenants effectuies pendant le temps
scolaire vers les temps péri ef extra scolaires.



g e e i THITWISY U LN Wi e amiiiwiig jrai fq
Département. Aprés une période expérimentale, ce dispositi 3 vacation 3 tetnplacer
Iz dispositif actuuel; des modalités de réintégration des postes actuels au sein des
§cofes o musiqus ont &t prévues,

£n conclusion, je yous propose :

« t'adopter Penserble des termes de oe rapport alnsi que 500 annexe

~ (autoriser la Commission permanente 3 définir les modafités d'spplication des
pringipas présentés cldessus,

LE PRESIDENT
Jean-Louis TOURENNE



