DIRECTIVE 92/51/CEE DU CONSEIL du 18 juin 1992 i@ a un deuxiéme systeme général de
reconnaissance des formations professionnellegoooplete la directive 89/48/CEE

LE CONSEIL DES COMMUNAUTES EUROPEENNES,

vu le traité instituant la Communauté économiquegéenne, et notamment son article 49, son afitle
paragraphe 1 et son article 66,

vu la proposition de la Commission (1),
en coopération avec le Parlement européen (2),
vu l'avis du Comité économique et social (3),

(1) considérant que, en vertu de l'article 8 Ardité, le marché intérieur comporte un espace sans
frontiéres intérieures et que, conformément &dlar8 point c) du traité, I'abolition, entre letats

membres, des obstacles a la libre circulation éesomnes et des services constitue I'un des dbjdetila
Communauté; que, pour les ressortissants desrfeatdres, elle comporte notamment la faculté d'exerc
une profession, a titre indépendant ou salariés darEtat membre autre que celui ol ils ont adguis
gualifications professionnelles;

(2) considérant que, pour les professions pouel@ge desquelles la Communauté n'a pas déterminé |
niveau minimal de qualification nécessaire, lesEtaembres conservent la faculté de fixer ce nivsau
maniere a garantir la qualité des prestations fearsur leur territoire; qu'ils ne peuvent, touigfeans
méconnaitre leurs obligations visées aux article8552 et 59 du traité, imposer a un ressortisan

Etat membre d'acquérir des qualifications qu'ilb@®ment généralement a déterminer par référeceties
délivrées dans le cadre de leur systeme nationfard&tion, alors que l'intéressé a déja acquisdau
partie de ces qualifications dans un autre Etat lmengue, en conséquence, tout Etat membre d'accuei
dans lequel une profession est réglementée estieeptendre en compte les qualifications acquiaas d
un autre Etat membre et d'apprécier si cellesstespondent & celles qu'il exige;

(3) considérant que la directive 89/48/CEE du Cibnde 21 décembre 1988, relative a un systemergéné
de reconnaissance des diplémes d'enseignementesurgri sanctionnent des formations professioesell
d'une durée minimale de trois ans (4), contribteciiter le respect de ces obligations, mais tpiest
limitée aux formations de niveau supérieur;

(4) considérant que, pour faciliter I'exercice olgtés les activités professionnelles subordonnées dn
Etat membre d'accueil a la possession d'une foomdtun niveau déterminé, il convient d'instaumer u
deuxieme systéme général qui complete le premier;

(5) considérant que le systeme général complénterdait Etre fondé sur les mémes principes et
comporter, mutatis mutandis, les mémes reglesaagsteme géenéral initial;

(6) considérant que la présente directive ne stamppas aux professions réglementées qui forjet'ole
directives spécifigues instaurant principalemer teconnaissance mutuelle de cycles de formation
accomplis avant I'entrée dans la vie professioanell

(7) considérant, par ailleurs, qu'elle ne s'apgigas non plus aux activités qui font l'objet dedives
spécifiques visant principalement a instaurer @weemnaissance des capacités techniques fondéasesur
expérience acquise dans un autre Etat membre;eytaénes de ces directives s'appliquent uniqueaent
activités non salariées; qu'afin d'éviter que fexe de ces activités a titre salarié n'entre dachamp
d'application de la présente directive, soumetardi I'exercice d'une méme activité a des régimes
juridigues de reconnaissance différents, selorllgest exercée a titre salarié ou non salarigailieu de



rendre lesdites directives applicables aux persogoeexercent en tant que salariés les activités e
guestion;

(8) considérant, par ailleurs, que le systeme gérmémplémentaire ne préjuge pas de l'applicateon d
I'article 48 paragraphe 4 et de l'article 55 ditdra

(9) considérant que ce systeme complémentairecdoitrir les niveaux de formation qui ne l'ont p&&s é
par le systéme général initial, a savoir celuiegpondant aux autres formations dans I'enseignement
postsecondaire et aux formations qui y sont asdasjlet celui correspondant a I'enseignement sairend
long ou court, éventuellement complété par une &bion ou une pratique professionnelles;

(10) considérant que, lorsque dans un Etat mentaceukil I'exercice de la profession réglementée en
guestion est subordonné, soit a une formationctragte, soit a la possession de certaines qualités
personnelles ou d'une seule formation généralenémnismes normaux de reconnaissance de la présent
directive risquent d'étre excessivement complexes; dans ces cas, il convient de prévoir des nsfoas
simplifiés;

(11) considérant gu'il y a lieu de tenir comptelégeent de la particularité du systéme de formation
professionnelle du Royaume-Uni, qui vise, par lakdhal Framework of Vocational Qualifications», a
établir les normes de niveaux de prestation peasé€mble des activités professionnelles;

(12) considérant que, dans certains Etats memibyea,relativement peu de professions réglementées
gue, toutefois, les professions qui ne sont pdsmintées peuvent faire I'objet d'une formatiorrige
spécifiguement sur I'exercice de la professioroet th structure et le niveau sont déterminés orotes
par les autorités compétentes de I'Etat membreaiestign; que ceci donne des garanties équivaléntes
celles données dans le cadre d'une professiommégtée;

(13) considérant qu'il y a lieu de confier aux aitdés compétentes de I'Etat membre d'accueil laetée
déterminer, conformément aux dispositions pertieedu droit communautaire, les modalités d'exéautio
nécessaires pour la mise en oeuvre du stage €pdeuve d'aptitude;

(14) considérant que le systeme général compléinenparce qu'il couvre deux niveaux de formation e
parce que le systeme général initial en couvreaisi€me, doit prévoir si, et dans quelles condiiaune
personne possédant une formation d'un certain migeat exercer, dans un autre Etat membre, une
profession dont les qualifications sont réglementéan autre niveau;

(15) considérant que, pour 'exercice de certgimefessions, certains Etats membres requiérent la
possession d'un dipldme au sens de la directidB89EE, alors que d'autres Etats membres requjérent
pour les mémes professions, I'accomplissementrdeatmons professionnelles de structures différentes
gue certaines formations, tout en n'ayant pas ract&e postsecondaire d'une durée minimale audecias
présente directive, n'en conferent pas moins ueaniyprofessionnel comparable et préparent a des
responsabilités et a des fonctions similaires] gativient, par conséquent, d'assimiler ces foionata
celles sanctionnées par un dipléme; que, en ralsdaur grande diversité, ceci ne peut s'effeajuerpar
I'’énumération des formations en question dansiatee fjue cette assimilation serait de nature @iétée
cas échéant, la reconnaissance entre ces formatiaeies couvertes par la directive 89/48/CEH!| qu
convient également d'assimiler au niveau du diplGamemoyen d'une seconde liste, certaines fornstion
réglementeées;

(16) considérant que, compte tenu de I'évolutiarstante des structures de formation professionnkjle
a lieu de prévoir une procédure de modificatiorddes listes;

(17) considérant que le systéme général complémenparce qu'il couvre des professions dont leger
est subordonné a la possession d'une formatiorgsiohnelle du niveau de I'enseignement seconelaire
nécessite des qualifications plutét manuelles, également prévoir une reconnaissance de ces



qualifications, méme si elles ont été acquisedgaeule expérience professionnelle dans un Etathre
qui ne réglemente pas ces professions;

(18) considérant que le présent systeme génémlaasnme le premier systeme général, a suppriraer le
obstacles a I'accés aux professions réglement@dg @t exercice; que les travaux effectués encaipn

de la décision 85/368/CEE du Conseil, du 16 jullle85, concernant la correspondance des qualditsti
de formation professionnelle entre Etats membresGdenmunautés européennes (5), bien que ne visant
pas a la suppression des obstacles juridiquebBkaetté de circulation et répondant a un autre cbjea
savoir I'amélioration de la transparence du madthtravail, doivent, le cas échéant, étre utildss le
cadre de l'application de la présente directiveamonent lorsqu'ils sont susceptibles de fournir des
informations utiles sur la matiére, le contenuaaduirée d'une formation professionnelle;

(19) considérant que les ordres professionnekssettiablissements d'enseignement ou de formation
professionnelle sont, le cas échéant, a consult@rassocier de maniere appropriée au processus de
décision;

(20) considérant qu'un tel systeme, comme le systaitial, en renforcant le droit du citoyen eurepé
d'utiliser ses connaissances professionnellestdah&tat membre, vient parfaire et, en méme temps,
renforcer son droit d'acquérir de telles connaisssuta ou il le désire;

(21) considérant que les deux systemes doivem ffalvjet, aprés une certaine période d'applicatiame
évaluation portant sur I'efficacité de leur fonntiement, pour déterminer notamment dans quelle nmesu
ils peuvent étre améliorés,

A ARRETE LA PRESENTE DIRECTIVE:

CHAPITRE PREMIER

Définitions

Article premier

Aux fins de la présente directive, on entend par:

a) «dipléome»: tout titre de formation ou tout enbde tels titres:

- qui a été délivré par une autorité compétente denEtat membre, désignée conformément aux
dispositions Iégislatives, réglementaires ou adstriatives dudit Etat,

- dont il résulte que le titulaire a suivi avec G

i) soit un cycle d'études postsecondaires, auteecglui visé au deuxieme tiret de I'article 1enpai) de la
directive 89/48/CEE, d'une durée d'au moins uniad'une durée équivalente a temps partiel, dome |'u
des conditions d'accés est, en regle généralepitgaissement du cycle d'études secondaires erige p
acceéder a I'enseignement universitaire ou supe@wsi que la formation professionnelle éventuedat
requise en plus de ce cycle d'études postsecongaire

i) soit I'un des cycles de formation figurantanhexe C

et

- dont il résulte que le titulaire posséde les ifjoations professionnelles requises pour accedarea
profession réglementée dans I'Etat membre en guesti pour l'exercer,



des lors que la formation sanctionnée par cedit& acquise dans une mesure prépondérante dans la
Communauté, ou en dehors de celle-ci, dans dekséthents d'enseignement qui dispensent une
formation conforme aux dispositions |égislativéglementaires ou administratives d'un Etat mentare,
dés lors que son titulaire a une expérience priofiesslle de trois ans certifiée par I'Etat membureay
reconnu un titre de formation délivré dans un gays.

Est assimilé & un dipléme au sens du premier glinéatitre de formation, ou tout ensemble de ti¢iss,

qui a été délivré par une autorité compétente daristat membre, dés lors qu'il sanctionne une ftoma
acquise dans la Communauté et reconnue par ungt@atampétente dans ledit Etat membre comme étant
de niveau équivalent, et qu'il y confére les médregs d'acces a une profession réglementée oardieg

de celle-ci;

b) «certificat»: tout titre de formation ou toutsemble de tels titres:

- qui a été délivré par une autorité compétente danEtat membre, désignée conformément aux
dispositions Iégislatives, réglementaires ou adstiafives de cet Etat,

- dont il résulte que le titulaire, apres avoinvsuin cycle d'études secondaires, a accompli:

soit un cycle d'études ou de formation professibb@@@itre que ceux visés au point a), dispenseé alans
établissement d'enseignement ou dans une entrepuisen alternance, dans un établissement
d'enseignement et en entreprise, et complétéslédséant, par le stage ou la pratique profesdienne
requis en plus de ce cycle,

soit le stage ou la période de pratique professibmnequis en plus de ce cycle d'études secorsdaire
ou

- dont il résulte que le titulaire, apres avoinsuin cycle d'études secondaires de nature tecaraqu
professionnelle, a accompli, le cas échéant:

soit un cycle d'études ou de formation professitbaniel que visé au deuxiéme tiret,

soit le stage ou la période de pratique profesgibmnequis en plus de ce cycle d'études secorsddée
nature technigue ou professionnelle

et

- dont il résulte que le titulaire posséde les ifjaations professionnelles requises pour accédarea
profession réglementée dans I'Etat membre en guesti pour I'exercer,

des lors que la formation sanctionnée par cedit& acquise dans une mesure prépondérante dans la
Communauté, ou en dehors de celle-ci, dans deksdthents d'enseignement qui dispensent une
formation conforme aux dispositions |égislativéglementaires ou administratives d'un Etat mentare,
dés lors que son titulaire a une expérience priofiesslle de deux ans certifiée par I'Etat membiieaqu
reconnu un titre de formation délivré dans un gays.

Est assimilé & un certificat au sens du premiegalitout titre de formation, ou tout ensembleetietitres,

qui a été délivré par une autorité compétente daristat membre, dés lors qu'il sanctionne une fooma
acquise dans la Communauté et reconnue par ungt@atampétente dans un Etat membre comme étant de
niveau équivalent, et qu'il y confere les mémegsidiacces a une profession réglementée ou diegate
celle-ci;

C) «attestation de compétence»: tout titre:



- qui sanctionne une formation ne faisant pas @alftin ensemble constituant un dipldme au sens de |
directive 89/48/CEE ou un dipldme ou un certifiaatsens de la présente directive,

ou

- délivré a la suite d'une appréciation des quafErsonnelles, des aptitudes ou des connaissamces
demandeur, considérées comme essentielles poercies d'une profession par une autorité désignée
conformément aux dispositions |égislatives, régietmiees ou administratives d'un Etat membre, saes q
la preuve d'une formation préalable ne soit requise

d) «Etat membre d'accueil»: I'Etat membre dansdiegui ressortissant d'un Etat membre demande a
exercer une profession qui y est réglementée,ysamsir obtenu le ou les titres de formation ou
l'attestation de compétence dont il fait état @v@gir exercé pour la premiére fois la professiomeastion;

e) «profession réglementéex: I'activité ou I'enderdbs activités professionnelles réglementées qui
constituent cette profession dans un Etat membre;

f) «activité professionnelle réglementée»: unevéétprofessionnelle dont I'accés ou l'exercicel'une
des modalités d'exercice dans un Etat membreybstdonné, directement ou indirectement par des
dispositions Iégislatives, réglementaires ou adstriaiives, a la possession d'un titre de formatiod'une
attestation de compétence. Constituent notammentndealités d'exercice d'une activité professidanel
réglementée:

-I'exercice d'une activité sous un titre profess@ndans la mesure ou le port de ce titre estrigétaux
seuls possesseurs d'un titre de formation ou dtiaestation de compétence déterminé par des digpusi
législatives, réglementaires ou administratives,

- I'exercice d'une activité professionnelle danddmaine de la santé, dans la mesure ou la réntioréra
et/ou le remboursement de cette activité est swinoie par le régime national de sécurité sociade a |
possession d'un titre de formation ou d'une atiestde compétence.

Lorsque le premier alinéa ne s'applique pas, sghdée a une activité professionnelle réglemeniée,
activité professionnelle qui est exercée par lesibres d'une association ou organisation qui a notamh
pour objet de promouvoir et de maintenir un nivélvé dans le domaine professionnel en questiquigt
pour la réalisation de cet objet, bénéficie d'lemnnaissance sous une forme spécifique par un Etat
membre et qui:

- délivre a ses membres un titre de formation,

- les soumet a des regles professionnelles édipt¥esle

et

- leur confére le droit de faire état d'un titrefpssionnel, d'une abréviation ou d'une qualitéespondant
a ce titre de formation.

Chagque fois qu'un Etat membre accorde la recoraraissvisée au deuxiéme alinéa a une association ou
organisation qui remplit les conditions dudit aiiné en informe la Commission;

g) «formation réglementée», toute formation:
- qui est orientée spécifiqguement sur I'exerciaea@profession déterminée

et



- qui consiste en un cycle d'études complété,deéchéant, par une formation professionnelle, amest
professionnel ou une pratique professionnelle, tostructure et le niveau sont déterminés par les
dispositions législatives, réglementaires ou adstiaiives de I'Etat membre en question, ou fobjéto
d'un contréle ou d'un agrément par l'autorité désg cet effet;

h) «expérience professionnelle»: I'exercice effettlicite de la profession concernée dans un Etat
membre;

i) «stage d'adaptation»: |'exercice d'une professgiglementée qui est effectué dans I'Etat membre
d'accueil sous la responsabilité d'un professiogualifié et qui est accompagné éventuellemented'un
formation complémentaire. Le stage fait I'objend'@valuation. Les modalités du stage et son éuatua
sont déterminées par les autorités compétenteBtaé tembre d'accueil.

Le statut dont jouit dans I'Etat membre d'acceesithgiaire, notamment en matiére de droit de séjosi
que d'obligations, de droits et avantages socidiindemnités et de remunération, est fixé par lesraes
compétentes dudit Etat membre conformément au clvaimunautaire applicable;

J) «épreuve d'aptitude»: un contr6le concernantuskement les connaissances professionnelles du
demandeur, qui est effectué par les autorités ctenes de I'Etat membre d'accueil et qui a pour but
d'apprécier l'aptitude du demandeur a exercer c&ristat membre une profession réglementée.

Pour permettre ce contrdle, les autorités compeésegtablissent une liste des matieres qui, suada d'une
comparaison entre la formation requise dans leatréftcelle regue par le demandeur, ne sont pagdes
par le ou les titres de formation dont

le demandeur fait état. Ces matieres peuvent aotawi des connaissances théoriques que des atitied
nature pratique, requises pour l'exercice de |l&epsion.

L'épreuve d'aptitude doit prendre en considérdédait que le demandeur est un professionnel guali
dans I'Etat membre d'origine ou de provenance.fdsitte sur des matiéres a choisir parmi cellesdigu
sur la liste visée au deuxieme alinéa et dont tenassance est une condition essentielle pour pouvo
exercer la profession dans I'Etat membre d'acduesi modalités de I'épreuve d'aptitude sont déte¥es
par les autorités compétentes dudit Etat.

Le statut dont jouit dans I'Etat membre d'acceedémandeur qui souhaite se préparer a I'épreuve
d'aptitude dans ledit Etat est fixé par les audertompétentes dudit Etat conformément au droit
communautaire applicable.

CHAPITRE II

Champ d'application

Article 2

La présente directive s'applique a tout ressorttatan Etat membre voulant exercer a titre inddpahou
salarié une profession réglementée dans un Etabneefaccueil.

La présente directive ne s'applique ni aux probessqui font I'objet d'une directive spécifiquetansant
entre les Etats membres une reconnaissance mutleslidiplomes, ni aux activités qui font I'objetra
des directives figurant a I'annexe A.

Les directives figurant a I'annexe B sont rendymsicables a I'exercice a titre salarié des aésvitisées
par lesdites directives.



CHAPITRE 1l

Systéme de reconnaissance lorsque I'Etat memlueudiaexige la possession d'un dipldme au sets de
présente directive ou au sens de la directive 3GEB

Article 3

Sans préjudice de I'application de la directivet88ZEE, lorsque dans I'Etat membre d'accueil, @aéc
une profession réglementée ou son exercice estdutee a la possession d'un diplome tel que dééins
la présente directive ou tel que défini dans ladive 89/48/CEE, l'autorité compétente ne peutsesfa
un ressortissant d'un Etat membre, pour défautidéfigations, d'accéder a cette profession ouakeicer
dans les mémes conditions que les nationaux:

a) si le demandeur possede le diplome, tel queididins la présente directive ou tel que définsdan
directive 89/48/CEE, qui est prescrit par un atita membre pour accéder a cette méme profession su
son territoire ou I'y exercer et qui a été obteansdun Etat membre

ou

b) si le demandeur a exercé a temps plein cetfegsion pendant deux ans, ou pendant une période
équivalente a temps partiel, au cours des dix anpéeédentes dans un autre Etat membre qui ne
réglemente cette profession ni au sens de l'ad@igoint e) et de l'article ler point f) prenaéinéa de la
présente directive, ni au sens de l'article 1lentpr)iet de l'article ler point d) premier alinéala directive
89/48/CEE, en détenant un ou plusieurs titres dadton:

- qui ont été délivrés par une autorité compétdates un Etat membre, désignée conformément aux
dispositions Iégislatives, réglementaires ou adstriaiives dudit Etat,

- dont il résulte que le titulaire a suivi avec &g un cycle d'études postsecondaires, autre fuevise au
deuxieme tiret de l'article 1er point a) de la clivee 89/48/CEE, d'une durée d'au moins un an wned'
durée équivalente a temps partiel, dont I'une daditions d'acces est, en regle générale,
l'accomplissement du cycle d'études secondairge @dur accéder a I'enseignement universitaire ou
supérieur, ainsi que I'éventuelle formation prafesselle intégrée a ce cycle d'études postsecaxlair

ou

- qui sanctionnent une formation réglementée, tplie visée a I'annexe D

et

- qui l'ont préparé a l'exercice de cette profassio

Toutefois, les deux ans d'expérience professiomnels au premier alinéa du présent point ne peypas
étre exigés lorsque le ou les titres de formatiétenus par le demandeur, et visés au présent point,
sanctionnent une formation réglementée.

Est assimilé au titre de formation visé au preralgrea du présent point, tout titre de formatiamfaut
ensemble de tels titres, qui a été delivré paraunterité competente dans un Etat membre, désltifs q
sanctionne une formation acquise dans la Commumdgpeil est reconnu comme équivalent par ledit Et

membre, & condition que cette reconnaissanceéaitcdifiée aux autres Etats membres et a la Cononiss

Par dérogation au premier alinéa du présent artiEkat membre d'accueil n'est pas tenu d'applitgue
présent article lorsque I'accés a une professgleméentée ou son exercice est subordonné dansagsrap



la possession d'un dipléme tel que défini dansréctive 89/48/CEE, dont I'une des conditions de la
délivrance est la réussite d'un cycle d'étudessposhdaires d'une durée supérieure a quatre ans.

Article 4
1. L'article 3 ne fait pas obstacle & ce que I'Etambre d'accueil exige également du demandeur:

a) qu'il prouve qu'il posseéde une expérience psideselle, lorsque la durée de la formation dofditl état
en vertu de l'article 3 premier alinéa points appest inférieure d'au moins un an a celle requése
I'Etat membre d'accueil. Dans ce cas, la duré&egedrience professionnelle exigible ne peut dégass

- le double de la période de formation manquantsgue la période manquante porte sur le cycladiét
postsecondaires et/ou sur un stage professionoehgdi sous l'autorité d'un maitre de stage ettgamee
par un examen,

- la période de formation manquante, lorsque akgtaiere porte sur une pratique professionelleraptie
avec l'assistance d'un professionnel qualifié.

Dans le cas des diplomes au sens de l'articlediet @) deuxieme alinéa, la durée de la formatemonnue
équivalente se calcule en fonction de la formatiéfinie a I'article ler point a) premier alinéa.

Aux fins de l'application du présent point, il déite tenu compte de I'expérience professionneiEeva
I'article 3 premier alinéa point b).

En tout état de cause, I'expérience professionggitgble ne peut pas excéder quatre ans.

Toutefois, I'expérience professionnelle ne peutgtesexigée d'un demandeur en possession d'Wwnupl
sanctionnant un cycle d'études postsecondairgsi¢elisé a l'article ler point a) deuxiéme tiretiun
diplome tel que défini a I'article ler point a)ldalirective 89/48/CEE, qui désire exercer sa @it
dans un Etat membre d'accueil ol est exigée laepsigm d'un dipldme ou d'un titre de formation
sanctionnant I'un des cycles de formation visésaaunexes C et D;

b) qu'il accomplisse un stage d'adaptation pengiaistans au maximum ou se soumette a une épreuve
d'aptitude:

- lorsque la formation qu'il a recue, selon I'&eti® premier alinéa points a) ou b), porte surrdaseres
théoriques et/ou pratiques substantiellement difféas de celles couvertes par le diplome tel gtieidé
dans la présente directive ou tel que défini dartirective 89/48/CEE, requis dans I'Etat memlaeatieil

ou

- lorsque, dans le cas prévu a l'article 3 premlieéa point a), la profession réglementée danat!'E
membre d'accueil comprend une ou plusieurs adiyitéfessionnelles réglementées qui n'existentpas
la profession réglementée dans I'Etat membre ieriou de provenance du demandeur, et que cette
différence est caractérisée par une formation ipéeiqui est requise dans I'Etat membre d'aceiejli
porte sur des matieres théoriques et/ou pratiquiestantiellement différentes de celles couvertedga
diplome tel que défini dans la présente directiveed que défini dans la directive 89/48/CEE, dent
demandeur fait état

ou
- lorsque, dans le cas prévu a l'article 3 premlieéa point b), la profession réglementée danatl'E

membre d'accueil comprend une ou plusieurs adiyitéfessionnelles réglementées qui n'existentpas
la profession exercée par le demandeur dans titgatbre d'origine ou de provenance, et que cette



différence est caractérisée par une formation géeiqui est requise dans I'Etat membre d'acetejli
porte sur des matieres théoriques et/ou pratiquestantiellement différentes de celles couvertesepau
les titres de formation dont le demandeur fait. état

Si I'Etat membre d'accueil fait usage de la potgilprévue au premier alinéa du présent poirtoit
laisser au demandeur le choix entre le stage daiilap et I'épreuve d'aptitude. Si I'Etat membeedeil,
qui requiert un diplédme tel que défini dans la dirnee 89/48/CEE ou dans la présente directive, same
d'instaurer des dérogations a la faculté de choideimandeur, la procédure prévue a l'article 14 est
applicable.

Par dérogation au deuxiéme alinéa du présent p&tat membre d'accueil peut se réserver le choire
le stage d'adaptation, et I'épreuve d'aptitudsgloe:

- il s'agit d'une profession dont I'exercice exige connaissance précise du droit national etwwont
élément essentiel et constant de I'activité estumiture de conseils et/ou d'assistance concefaatoit
national

ou

- I'Etat membre d'accueil subordonne |'accés &diepsion ou son exercice a la possession d'udrdiptel
gue défini dans la directive 89/48/CEE et dontd'des conditions de délivrance est la réussiteayale
d'études postsecondaires d'une durée supériexgis aris ou d'une durée équivalente a temps paatilel
demandeur possede soit un diplédme tel que défirs Gaprésente directive, soit un ou

plusieurs titres de formation au sens de l'arBgeemier alinéa point b) de la présente direaiveon
couverts par l'article 3 point b) de la directi&#4B/CEE.

2. Toutefois, I'Etat membre d'accueil ne peut ap@i cumulativement les dispositions du paragrdphe
points a) et b).

CHAPITE IV

Systéme de reconnaissance lorsque I'Etat memheudiaexige la possession d'un dipléme et que le
demandeur posséde un certificat ou un titre dedtiom correspondant

Article 5

Lorsque, dans I'Etat membre d'accueil, I'accésedpuofession réglementée ou son exercice est sooéd
a la possession d'un dipléme, l'autorité compéteateeut refuser a un ressortissant d'un Etat nermbuor
défaut de qualification, d'accéder a cette professu de I'exercer dans les mémes conditions gue le
nationaux:

a) si le demandeur posséde le certificat qui esgtquit par un autre Etat membre pour accéder @ c&ine
profession sur son territoire, ou I'y exercer,@tagété obtenu dans un Etat membre

ou
b) si le demandeur a exercé cette profession a f@aips pendant deux ans au cours des dix années
précédentes dans un autre Etat membre qui ne régterpas cette profession au sens de l'articlpdiet

e) et de l'article ler point f) premier alinéa,agrant un ou plusieurs titres de formation:

- qui ont été délivrés par une autorité compétdates un Etat membre, désignée conformément aux
dispositions Iégislatives, réglementaires ou adstriiaiives dudit Etat



et

- dont il résulte que le titulaire, apres avoinvsuin cycle d'études secondaires, a accompli:

soit un cycle d'études ou de formation professibb@@@itre que ceux visés au point a), dispenseé alans
établissement d'enseignement ou dans une entremuisen alternance, dans un établissement
d'enseignement et dans une entreprise, et comf@étéas échéant, par le stage ou la pratique
professionnelle intégré a ce cycle de formation,

soit le stage ou la période de pratique professilbmmtégré a ce cycle d'études secondaires

ou

- dont il résulte que le titulaire, apres avoinsuin cycle d'études secondaires de nature tecaragu
professionnelle, a accompli, le cas échéant:

soit un cycle d'études ou de formation professibbanel que visé au deuxieme tiret,

soit le stage ou la période de pratique professibmimtégré a ce cycle d'études secondaires deenat
technique ou professionnelle

et

- qui l'ont préparé a l'exercice de cette profassio

Néanmoins, les deux ans d'expérience professi@wisks ci-dessus ne pourront pas étre exigésuieisq
ou les titres de formation détenus par le demaneleuisés au présent point sanctionnent une foomati
réglementée.

Toutefois, I'Etat membre d'accueil peut exiger lgudemandeur accomplisse un stage d'adaptatianide t
ans au maximum ou se soumette a une épreuve ukiptit'Etat membre d'accueil doit laisser au

demandeur le choix entre le stage d'adaptatidépelive d'aptitude.

Si I'Etat membre d'accueil envisage d'instaurerdéesgations a la faculté de choix du demandeur, la
procédure prévue a l'article 14 est applicable.

CHAPITRE V

Systéme de reconnaissance lorsque I'Etat memimeudiaexige la possession d'un certificat

Article 6

Lorsque, dans I'Etat membre d'accueil, l'accésedpunfession réglementée ou son exercice est soioéd
a la possession d'un certificat, I'autorité comp&t@e peut refuser a un ressortissant d'un Etatmes
pour défaut de qualification, d'accéder a cettéggion ou de I'exercer dans les mémes conditioades
nationaux:

a) si le demandeur possede le diplome, tel queiddins la présente directive ou tel que définsdan
directive 89/48/CEE, ou le certificat qui est prégear un autre Etat membre pour accéder a ceitaan

profession sur son territoire ou I'y exercer, étagété obtenu dans un Etat membre

ou



b) si le demandeur a exercé a temps plein cetfeggion pendant deux ans, ou pendant une période
équivalente a temps partiel, au cours des dix anpeédentes dans un autre Etat membre qui ne
réglemente pas cette profession au sens de

I'article 1er point ) et de l'article 1ler poinpfemier alinéa, en ayant un ou plusieurs titrefoduation:

- qui ont été délivrés par une autorité compétdates un Etat membre désignée conformément aux
dispositions Iégislatives, réglementaires ou adstiafives dudit Etat,

- dont il résulte que le titulaire a suivi avec &g un cycle d'études postsecondaires, autre gue/ise au
deuxieme tiret de l'article 1er point a) de la clivee 89/48/CEE, d'une durée d'au moins un an wned'
durée équivalente a temps partiel, dont I'une daditions d'acces est, en regle générale,
l'accomplissement du cycle d'études secondairge @aur accéder a I'enseignement universitaire ou
supérieur, ainsi que I'éventuelle formation prafeasselle intégrée a ce cycle d'études postsecarxlair

ou
- dont il résulte que le titulaire, apres avoinsuin cycle d'études secondaires, a accompli:

soit, un cycle d'études ou de formation professtiarautre que ceux visés au point a), dispensg alan
établissement d'enseignement ou dans une entremuisen alternance, dans un établissement
d'enseignement et dans une entreprise, et comfgétaés échéant, par le stage ou la pratique
professionnelle intégré a ce cycle de formation,

soit le stage ou la période de pratique professilbmmtégré a ce cycle d'études secondaires
ou

- dont il résulte que le titulaire, apres avoinsuin cycle d'études secondaires de nature tecaraqu
professionnelle, a accompli, le cas échéant:

soit un cycle d'études ou de formation professibb@niel que visé au troisieme tiret,

soit le stage ou la période de pratique profesgibmmtégré a ce cycle d'études secondaires deenat
technique ou professionnelle

et
- qui I'ont préparé a l'exercice de cette profassio

Toutefois, les deux ans d'expérience professioaneks ci-dessus ne peuvent pas étre exiges elsaqu
les titres de formation détenus par le demandevisé$ au présent point sanctionnent une formation
réglementee.

c) si le demandeur qui n'a ni dipléme, ni certifjca titre de formation au sens de l'article 3npier alinéa
point b) ou du point b) du présent article, a e&erglein temps cette profession dans un autrenteatbre
qui ne réglemente pas cette profession au serartielé ler point e) et de l'article 1ler poinpfemier
alinéa, pendant trois ans consécutivement, ou penuhe période équivalente a temps partiel, auscoes
dix années précédentes.

Est assimilé au titre de formation visé au preralgréa point b), tout titre de formation, ou tonsemble

de tels titres, qui a été délivré par une aut@di@pétente dans un Etat membre, dés lors qu'itisane

une formation acquise dans la Communauté et ai'fieeonnu comme équivalent par ledit Etat menibre,
condition que cette reconnaissance ait été notifideautres Etats membres et & la Commission.



Article 7
L'article 6 ne fait pas obstacle a ce que I'Etanbre d'accueil exige également du demandeur:

a) qu'il accomplisse un stage d'adaptation pergiunt ans au maximum ou se soumette a une épreuve
d'aptitude lorsque la formation qu'il a recue sdfanicle 5 premier alinéa points a) ou b) pore des
matieres théoriques et/ou pratiques substantiefiediférentes de celles couvertes par le certifieguis
dans I'Etat membre d'accueil, ou lorsqu'il y adifférences dans les champs d'activité caractéridées
I'Etat membre d'accueil par une formation spéc#igartant sur des matiéres théoriques et/ou pesiqu
substantiellement différentes de celles couverdedeptitre de formation du demandeur.

Si I'Etat membre d'accueil fait usage de cetteipigs, il doit laisser au demandeur le choix ent stage
d'adaptation et I'épreuve d'aptitude. Si I'Etat tmena'accueil, qui requiert un certificat, envisage
d'instaurer des dérogations a la faculté de cheidaimandeur, la procédure prévue a l'article 14 est
applicable;

b) qu'il accomplisse un stage d'adaptation pengdizumt ans au maximum ou se soumette a une épreuve
d'aptitude, lorsque, dans les cas visé a l'aigeemier alinéa point c), il n'a ni diplome, nitdecat et ni
titre de formation. L'Etat membre d'accueil peutéserver le choix entre le stage d'adapatioegtduve
d'aptitude.

CHAPITRE VI
Systemes patrticuliers de reconnaissance d'auteddications
Article 8

Lorsque dans un Etat membre d'accueil, l'accé® drofession réglementée ou son exercice est
subordonné a la possession d'une attestation deétente, I'autorité compétente ne peut refuser a un
ressortissant d'un Etat membre, pour défaut defigatibn, d'accéder a cette profession ou de tase
dans les mémes conditions que les nationaux:

a) si le demandeur posséde l'attestation de compEetpui est prescrite par un autre Etat membre pour
accéder a cette méme profession sur son territmiry exercer, et qui a été obtenue dans un &téate
membre

ou
b) si le demandeur justifie de qualifications obesdans d'autres Etats membres,

et donnant des garanties équivalentes, notammentgere de santé, de sécurité, de protection de
I'environnement et de protection des consommateusslles exigeées par des dispositions legislatives
réglementaires ou administratives de I'Etat merdl@ecueil.

Si le demandeur ne justifie pas de cette attestatocompétence ou de telles qualifications, les
dispositions Iégislatives, réglementaires ou adstiaiives de I'Etat membre d'accueil s'appliquent.

Article 9

Lorsque, dans I'Etat membre d'accueil, 'accésedpunfession réglementée ou son exercice est sotaéd
a la seule possession d'un titre sanctionnantameation générale du niveau de I'enseignement pema
ou secondaire, l'autorité compétente ne peut refuse ressortissant d'un Etat membre, pour déiaut
gualifications, d'accéder a cette profession oledercer dans les mémes conditions que les nabiQisa

le demandeur posséde un titre de formation de nigeaespondant délivré dans un autre Etat membre.



Ce titre de formation doit, dans I'Etat membrelaiété délivré, I'avoir été par une autorité cotapte
désignée conformément aux dispositions |égislatiréegementaires ou administratives dudit Etat nmemb

CHAPITRE VII

Autres mesures facilitant I'exercice effectif doitid'établissement, de la libre prestation deisesvet de
la libre circulation des salariés

Article 10

1. L'autorité compétente de I'Etat membre d'acapueisubordonne l'accés a une profession réglementé
la production de preuves relatives a I'honorabiéitea moralité ou a I'absence de faillite, ouspspend ou
interdit I'exercice d'une telle profession en cagailite professionnelle grave ou d'infraction pgnatcepte
comme preuve suffisante pour les ressortissantE@és membres, qui veulent exercer cette professio
son territoire, la production de documents déliwésdes autorités compétentes de I'Etat membrigid®
ou de provenance dont il résulte que ces exigesmassatisfaites.

Lorsque les documents visés au premier alinéamiepss délivrés par les autorités compétenteseit |
membre d'origine ou de provenance, ils sont renéglaar une déclaration sous serment - ou, daftdés
membres ou un tel serment n'existe pas, par udard#on solennelle - faite par l'intéressé devard
autorité judiciaire ou administrative compétentelewcas échéant, devant un notaire ou un organisme
professionnel qualifié de I'Etat membre d'originede provenance, qui délivrera une attestatiomfaitoi
de ce serment ou de cette déclaration solennelle.

2. Lorsque l'autorité compétente de I'Etat memtaecdeil exige des ressortissants de cet Etat negmbr
pour l'acces a une profession réglementée ou sencie®, un document relatif a la santé physique ou
psychique, elle accepte comme preuve suffisané égard la production du document exigé danstI'Eta
membre d'origine ou de provenance.

Lorsque I'Etat membre d'origine ou de provenanedge pas de document de cette nature pour I'éclees
profession en question ou pour son exercice, If&hbre d'accueil accepte des ressortissantstde I'E
membre d'origine ou de provenance une attestaétivréle par une autorité compétente de cet Etat et
correspondant aux attestations de I'Etat membeeutd.

3. L'autorité compétente de I'Etat membre d'acqerit exiger que les documents ou attestations aise
paragraphes 1 et 2 n'aient pas, lors de leur ptioi&té établis depuis plus de trois mois.

4. Lorsque l'autorité compétente de I'Etat memtaecdeil exige des ressortissants de cet Etat neeomsr
prestation de serment ou une déclaration solenpeilel'accés a une profession réglementée ou son
exercice, et dans le cas ou la formule de ce sdrowede cette déclaration ne peut étre utilisédgzsar
ressortissants des autres Etats membres, elle @eik qu'une formule appropriée et équivalentssplétre
présentée aux intéresses.

Article 11

1. L'autorité compétente de I'Etat membre d'aceeednnait aux ressortissants des Etats membries, qu
remplissent les conditions d'acces et d'exercigged’

profession réglementée sur son territoire, le ateiporter le titre professionnel de I'Etat mendaecueil
qui correspond a cette profession.

2. L'autorité compétente de I'Etat membre d'aceeednnait aux ressortissants des Etats membries, qu
remplissent les conditions d'acces et d'exerciggedactivité professionnelle réglementée sur soitdiee,
le droit de faire usage de leur titre de formatioite de I'Etat membre d'origine ou de provenagice



éventuellement de son abréviation, dans la languzetiEtat. L'Etat membre d'accueil peut presquiesce
titre soit suivi des noms et lieu de I'établissenmendu jury qui I'a délivre.

3. Lorsqu'une profession est réglementée dang Higtbre d'accueil par une association ou orgaoisat
visée a l'article ler point f), les ressortissal@ts Etats membres ne sont autorisés a utilisérde t
professionnel délivré par cette organisation oo@asion, ou son abréviation, que s'ils produisamreuve
gu'ils sont membres de ladite organisation ou &ss50..

Lorsque I'association ou I'organisation suborddiaguisition de la qualité de membre a certaines
qualifications, elle ne peut le faire a I'égardessortissants d'autres Etats membres qui posssalenn
diplome au sens de l'article 1er point a) ou utifa=t au sens de l'article 1er point b), soittiire de
formation au sens de l'article 3 premier alinéapb) ou de l'article 5 premier alinéa point b)d=ul'article
9, que dans les conditions prévues par la préesimaetive, notamment a ses articles 3, 4 et 5.

Article 12

1. L'Etat membre d'accueil accepte comme moyemsaie/e que les conditions visées aux articles 3 & 9
sont remplies, les documents délivrés par les aésotompétentes des Etats membres, que l'intédegtsé
présenter a I'appui de sa demande d'exerciceefission concernée.

2. La procédure d'examen d'une demande d'exercice grofession réglementée doit étre achevéeldans
plus brefs délais et sanctionnée par une décisimivée de |'autorité compétente de I'Etat membre
d'accueil, au plus tard quatre mois a compter gedaentation du dossier complet de l'intéressie Ce
décision, ou I'absence de décision, est suscetilerecours juridictionnel de droit interne.

CHAPITRE VIII
Procédure de coordination
Article 13

1. Les Etats membres désignent, dans le délai gréatticle 17, les autorités compétentes habsiti#
recevoir les demandes et a prendre les décisiseevidans la présente directive. lls en inforneanalutres
Etats membres et la Commission.

2. Chaque Etat membre désigne un coordonnatewactig#és des autorités visées au paragrapher et e
informe les autres Etats membres et la CommisSion.role est de promouvoir l'uniformité d'applioati

de la présente directive a toutes les professionsernées. Ce coordonnateur est membre du groupe de
coordination institué auprés de la Commission 'patidle 9 paragraphe 2 de la directive 89/48/CEE.

Le groupe de coordination, institué par ladite dgfon de la directive 89/48/CEE, a également pour
mission:

- de faciliter la mise en oeuvre de la présentectiive,

- de réunir toutes les informations utiles pour application dans les Etats membres, et notamnadiesc
relatives a I'établissement d'une liste indicatige professions réglementées et celles relativeéarts
entre les qualifications délivrées dans les Etambres en vue de faciliter 'appréciation de déffées
substantielles éventuelles par les autorités coenpeit des Etats membres.

Il peut étre consulté par la Commission sur lesifioadions susceptibles d'étre apportées au sys&me
place.



3. Les Etats membres prennent les mesures pourifdes informations nécessaires sur la reconnagssa
des diplédmes et certificats ainsi que sur les awtomditions d'acceés aux professions réglementiesld
cadre de la présente directive. lls peuvent fgipmeh pour I'accomplissement de cette tache, aaearé
d'information existants, et, le cas échéant, asg@ations ou organisations professionnelles apges.
La Commission prend les initiatives nécessaires pssurer le développement et la coordination de la
communication des informations nécessaires.

CHAPITRE IX

Procédure de dérogation au choix entre stage dattapet épreuve d'aptitude

Article 14

1. Lorsqu'un Etat membre envisage, en applicatéoladicle 4 paragraphe 1 point b) deuxiéme alinéa
deuxieme phrase, ou de l'article 5 troisieme alin@ade l'article 7 point a) deuxieme alinéa denndae
phrase, de ne pas laisser au demandeur le cho&wenstage d'adaptation et une épreuve d'aptilude,
communique immeédiatement a la Commission le pagda disposition en question. Il informe en méme

temps la Commission des raisons pour lesquelkest inécessaire d'arréter une telle disposition.

La Commission porte aussitot le projet a la corsmaise des autres Etats membres; elle peut également
consulter sur ce projet le groupe de coordinatiea @ l'article 13 paragraphe 2.

2. Sans préjudice de la possibilité pour la Comiwisst les autres Etats membres de présenter des
observations sur le projet, I'Etat membre ne pdapter la disposition que si la Commission ne stypas
opposée dans un délai de trois mois par voie dsidac

3. A la demande d'un Etat membre ou de la Comnmiskis Etats membres leur communiquent sans délai
le texte définitif d'une disposition résultant tgplication du présent article.

CHAPITRE X

Procédure de modification des annexes C et D

Article 15

1. Les listes des cycles de formation figurant aomexes C et D pourront étre modifi€es sur demande
motivée adressée par tout Etat membre concern€antenission. A cette demande sont a joindre toutes
les informations utiles et notamment le texte dspasitions de droit national pertinentes. L'Etainnivre
demandeur en informe également les autres Etatdoreem

2. La Commission examine le cycle de formation @estjon ainsi que ceux requis dans les autres Etats
membres. Elle vérifie notamment si le titre sanut@nt le cycle de formation en question conférera s

titulaire:

- un niveau de formation professionnelle comparablg élevé a celui du cycle d'études postsecorsdaire
visé a l'article ler point a) premier alinéa demestiret point i)

et
- un niveau semblable de responsabilités et deitors

3. La Commission est assistée par un comité compeséeprésentants des Etats membres et présité par
représentant de la Commission.



4. Le représentant de la Commission soumet au éamiprojet des mesures a prendre. Le comité émet
son avis sur ce projet, dans un délai que le peésioeut fixer en fonction de l'urgence de la goastn
cause. L'avis est émis a la majorité prévue adlart48 paragraphe 2 du traité pour l'adoption des
décisions que le Conseil est appelé a prendrerspogition de la Commission. Lors des votes audein
comité, les voix des représentants des Etats mensbre affectées de la pondération définie adlarti
précité. Le président ne prend pas part au vote.

5. La Commission arréte des mesures qui sont imatedent applicables. Toutefois, si elles ne sosit pa
conformes a l'avis émis par le comité, ces mesoesaussitdt communiguées par la Commission au
Conseil. Dans ce cas, la Commission differe I'ajpibon des mesures décidées par elle d'un deteube
mois.

6. Le Conseil, statuant a la majorité qualifieeytg@endre une décision différente dans le déaryprau
paragraphe 5.

7. La Commission informe I'Etat membre concernéadicision et procéde, le cas échéant, a la
publication de la liste ainsi modifiée au Jourrficel des Communautés européennes.

CHAPITRE XI
Autres dispositions
Article 16

Aprés la date fixée a l'article 17, les Etats messlmommuniquent & la Commission, tous les deuxuans,
rapport sur l'application du systéme mis en place.

Outre les commentaires généraux, ce rapport compartelevé statistique des décisions prises ainsi
gu'une description des principaux problemes quodiént de I'application de la présente directive.

Article 17

1. Les Etats membres adoptent les dispositionslédiyies, réglementaires et administratives néaoessa
pour se conformer a la présente directive avab8Igiin 1994. lIs en informent immédiatement la
Commission.

Lorsque les Etats membres adoptent ces dispositielies-ci contiennent une référence a la présente
directive ou sont accompagnées d'une telle référkems de leur publication officielle. Les modaditde
cette référence sont arrétées par les Etats membres

2. Les Etats membres communiquent & la Commissitexte des dispositions essentielles de droitriate
gu'ils adoptent dans le domaine régi par la présdinective.

Article 18

Cing ans au plus tard apres la date fixée a larti¢, la Commission fait un rapport au Parlementgeéen,
au Conseil et au Comité économique et social &tat ld'application de la présente directive.

Apres avoir procédé a toutes les consultationsssé@oes, la Commission présente ses conclusioms qua
aux modifications susceptibles d'étre apportéaspadsente directive. La Commission présente
éeventuellement en méme temps des propositionst\asaméliorer les réglementations existantes dans |
but de faciliter la liberté de circulation, le drdlétablissement et la libre prestation de sesvice

Article 19



Les Etats membres sont destinataires de la prédieattive.

Fait a Luxembourg, le 18 juin 1992.

Par le ConseilLe présidentVitor MARTINS
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ANNEXE A
Liste des directives visées a l'article 2 deuxiahmda

1. 64/429/CEEDirective du Conseil, du 7 juillet 296oncernant la réalisation de la liberté d'ésseiment
et de la libre prestation des services pour lagiggs non salariées de transformation relevantcthesses
23 440 CITI (Industrie et artisanat) (1).

64/427/CEEDirective du Conseil, du 7 juillet 196dative aux modalités des mesures transitoires an
domaine des activités non salariées de transfoomatievant des classes 23 a 40 CITI (Industrie et
artisanat) (2).

2. 68/365/CEEDirective du Conseil, du 15 octobré8,&oncernant la réalisation de la liberté
d'établissement et de la libre prestation des ees\pour les activités non salariées relevantrakssiries
alimentaires et de la fabrication des boissons$els 20 et 21 CITI) (3).

68/366/CEEDirective du Conseil, du 15 octobre 196Rtive aux modalités des mesures transitoiras da
le domaine des activités non salariées relevanindestries alimentaires et de la fabrication daissons
(classes 20 et 21 CITI) (4).

3. 64/223/CEEDirective du Conseil, du 25 févrie649concernant la réalisation de la liberté
d'établissement et de la libre prestation des @es\ypour les activités relevant du commerce de(§jos

64/224/CEEDirective du Conseil, du 25 février 196dhcernant la réalisation de la liberté d'établissnt
et de la libre prestation des services pour lagits d'intermédiaires du commerce, de l'indusdtide
l'artisanat (6).

64/222/CEEDirective du Conseil, du 25 février 19@ative aux modalités des mesures transitoiras da
le domaine des activités de commerce de gros eai@tés d'intermédiaires du commerce, de l'itdeis
et de l'artisanat (7).

4. 68/363/CEEDirective du Conseil, du 15 octobré8 oncernant la réalisation de la liberté
d'établissement et de la libre prestation des aes\pour les activités non salariées relevant dumerce
de détail (ex groupe 612 CITI) (8).

68/364/CEEDirective du Conseil, du 15 octobre 196Btive aux modalités des mesures transitoiras da
le domaine des activités non salariées relevacbdumerce de détail (ex groupe 612 CITI) (9).

5. 70/522/CEEDirective du Conseil, du 30 noveml&@0] concernant la réalisation de la liberté
d'établissement et de la libre prestation des aes\pour les activités non salariées relevant durerce
de gros du charbon et les activités d'intermédiarematiere de charbon (ex groupe 6112 CITI) (10).



70/523/CEEDirective du Conseil, du 30 novembre 19&@ative aux modalités des mesures transitoires
dans le domaine des activités non salariées releacommerce de gros du charbon et des activités
d'intermédiaires en matiere de charbon (ex grodge €ITI) (11).

6. 74/557/CEEDirective du Conseil, du 4 juin 19F@dncernant la réalisation de la liberté d'étabiissg et
la libre prestation des services pour les activit@s salariées et les activités d'intermédiairevamt du
commerce et de la distribution des produits toxsqUe).

74/556/CEEDirective du Conseil, du 4 juin 1974ateke aux modalités des mesures transitoires @ans |
domaine des activités relevant du commerce et distabution des produits toxiques et des actvité
comportant l'utilisation professionnelle de cesdpiits, y compris les activités d'intermédiaires)(13

7. 68/367/CEEDirective du Conseil, du 15 octobré8,oncernant la réalisation de la liberté
d'établissement et de la libre prestation des @es\ypour les activités non salariées relevant elwices
personnels (ex classe 85 CITI) (14):1. restauraint€bits de boissons (groupe 852 CITI)2. hbtelsbigs
et établissements analogues, terrains de campiogdg 853 CITI)

68/368/CEEDirective du Conseil, du 15 octobre 196Btive aux modalités des mesures transitoiras da
le domaine des activités non salariées relevanseiesces personnels (ex classe 85 CITI) (15):1.
restaurants et débits de boissons (groupe 852 Zlfidtels meublés et établissements analogueainerr
de camping (groupe 853 CITI)

8. 77/92/CEEDirective du Conseil, du 13 décembr&s]eelative a des mesures destinées a faciliter
I'exercice effectif de la liberté d'établissemeardela libre prestation de services pour les @ésvd'agent
et de courtier d'assurance (ex groupe 630 ClTdpetportant notamment des mesures transitoiresqasur
activités (16).

9. 82/470/CEEDirective du Conseil, du 29 juin 19&2ative aux mesures destinées a favoriser |'eeerc
effectif de la liberté d'établissement et de lasfaton de services pour les activités non salsudéecertains
auxiliaires de transports et des agents de voygigege 718 CITI) et des entrepositaires (groupeGld)
7).

10. 82/489/CEEDirective du Conseil, du 19 juill®B82, comportant des mesures destinées a faciliter
I'exercice effectif du droit d'établissement elidee prestation de services des coiffeurs (18).

11. 75/368/CEEDirective du Conseil, du 16 juin 198ative a des mesures destinées a favoriser
I'exercice effectif de la liberté d'établissemearde|a libre prestation de services pour diveestivités (ex
classe 01 a classe 85 CITI) et comportant notamdesitnesures transitoires pour ces activités (19).

12. 75/369/CEEDirective du Conseil, du 16 juin 198ative a des mesures destinées a favoriser
I'exercice effectif de la liberté d'établissemeardela libre prestation des services pour levidés
exercees d'une fagon ambulante et comportant ncgatsles mesures transitoires pour ces activitds (20

Observation

Il convient de noter que différentes directivegjré@rées dans la liste ci-dessus, ont fait I'olget d
compléments apportés par les actes d'adhésion mienfizak, de I'lrlande et du Royaume-Uni (JO no L 73
du 27. 3. 1972), de la Grece (JO no L 291 du 191979) et de I'Espagne et du Portugal (JO no Ldz02
15. 11. 1985).

(1) JO no 117 du 23. 7. 1964, p. 1880/64.(2) J@Xwdu 23. 7. 1964, p. 1863/64. Directive modifiée
la directive 69/77/CEE (JO no L 59 du 10. 3. 196%).(3) JO no L 260 du 22. 10. 1968, p. 9.(4na
260 du 22. 10. 1968, p. 12.(5) JO no 56 du 4. 841p. 863/64.(6) JO no 56 du 4. 4. 1964, p. 869764
JO no 56 du 4. 4. 1964, p. 857/64.(8) JO no L 26@21 10. 1968, p. 1.(9) JO no L 260 du 22. 108196



6.(10) JO no L 267 du 10. 12. 1970, p. 14.(11) @ 267 du 10. 12. 1970, p. 18.(12) JO no L 3028u
11. 1974, p. 5.(13) JO no L 307 du 18. 11. 1974,(@4) JO no L 260 du 22. 10. 1968, p. 16.(15n3Q
260 du 22. 10. 1968, p. 19.(16) JO no L 26 du 31977, p. 14.(17) JO no L 213 du 21. 7. 1982,(1.8)
JOnoL 218 du 27.7.1982, p. 24.(19) JO no Ld®B0. 6. 1975, p. 22.(20) JO no L 167 du 30. 519
p. 29.

ANNEXE B
Liste des directives visées a l'article 2 troisieatieéa

Ce sont les directives énumérées a l'annexe A auntspl a 7, a I'exception de la directive 74/5%#C
énuméree au point 6.

ANNEXE C

LISTE DES FORMATIONS A STRUCTURE PARTICULIERE VISEEA L'ARTICLE ler POINT a)
PREMIER ALINEA DEUXIEME TIRET POINT II)

1. Domaine paramédical et socio-pédagogique
En Allemagne

Les formations de:- infirmier(iere) puériculteuit) («Kinderkrankenschwester/Kinderkrankenpflegier»
kinésithérapeute («Krankengymnast(in)»),- ergoihenge («Beschaeftigungs- und Arbeitstherapeut(in)>»)
orthophoniste («Logopaede/Logopaedin»),- orthap{igsOrthoptist(in)»),- €ducateur(trice) reconnyi@)
I'Etat («Staatlich anerkannte(r) Erzieher(in)»}Juéateur(trice) thérapeute reconnu(e) par I'Etsatlich
anerkannte(r) Heilpaedagoge(-in)»).

En Italie
Les formations de:- mécanicien dentaire («odontotes),- opticien («ottico»),- podologue («podoleyo
Au Luxembourg

Les formations de:- assistant(e) technique médigalf radiologie,- assistant(e) techniqgue médirdke
laboratoire,- infirmier(iere) psychiatrique,- asarg(e) technique médical(e) en chirurgie,- infienfiere)
puériculteur(trice),- infirmier(iere) anesthésistmasseur(euse) dipldmé(e),- éducateur(trice),qui
représentent des formations d'une durée totalentbés treize ans, dont:- soit au moins trois ans d
formation professionnelle dans une école spécabs@ctionnée par un examen, complétés éventuaieme
par un cycle de spécialisation d'un ou de deuxsarg;tionné par un examen,- soit au moins deuetans
demi dans une école spécialisée, sanctionnée partamen et complétée par une pratique professiennel
d'au moins six mois ou un stage professionnelm@ains six mois dans un établissement agrée€,- soit a
moins deux ans dans une école spécialisée sanétigrar un examen et complétée par une pratique
professionnelle d'au moins un an ou par un stagfegsionnel d'au moins un an dans un établissement
agree.

2. Secteur des maitres-artisans («Mester»/«Meistdaitre») représentant des formations relatives au
activités artisanales non couvertes par les diuestiigurant a I'annexe A

Au Danemark

Les formations de:- opticien («optometrist»)



dont le cycle de formation correspond a une dwtse de quatorze ans dont une formation professitm
de cing ans, répartie en une formation théorigapatisée par I'établissement d'enseignement prafessi
de deux ans et demi et une formation pratique aeqians I'entreprise de deux ans et demi, sanégquer
un examen reconnu portant sur l'activité artisaaatonnant le droit de porter le titre de «<Mester»
orthopédiste, mécanicien orthopédiste («ortopaedamiker»)dont le cycle de formation correspond @ un
durée totale de douze ans et demi, dont une foomatiofessionnelle de trois ans et demi, répartiere
formation théorique dispensée par I'établissemensdignement professionnel d'un semestre et une
formation pratique acquise dans l'entreprise de &mws, sanctionnée par un examen reconnu pouant s
l'activité artisanale et donnant le droit de poleetitre de «Mester»,- bottier orthopédiste, conter
orthopédiste («ortopaediskomager»)dont le cyclduation correspond a une durée totale de treizesh
demi, dont une formation professionnelle de quatieet demi, répartie en une formation théorique
dispensée par I'établissement d'enseignement profeel de deux ans et une formation pratique aequi
dans l'entreprise de deux ans et demi, sanctiopaégn examen reconnu portant sur l'activité aréikaet
donnant le droit de porter le titre de «Mester».

En Allemagne

Les formations de:- opticien («Augenoptiker»),- ar@icien dentaire («Zahntechniker»),- bandagiste
(«<Bandagist»),- audioprothésiste («Hoergeraete-tiers),- mécanicien orthopédiste
(«Orthopaediemechaniker»),- cordonnier orthopédigbethopaedieschuhmacher»).

Au Luxembourg

Les formations de:- opticien,- mécanicien dentamadioprothésiste,- mécanicien orthopédiste-
bandagiste,- orthopédiste-cordonnier,dont le cgleléormation correspond a une durée totale de qaeato
ans dont une formation d'au moins cing ans accenal@ihs un cadre de formation structuré, en partie
acquise dans l'entreprise et en partie dispensd&adlissement d'enseignement professionnel,
sanctionnée par un examen dont la réussite estgsie pour exercer a titre indépendant, ou ezt
salarié ayant un niveau comparable de respongghilie activité considérée comme artisanale.

3. Domaine maritime
a) Navigation maritime
Au Danemark

Les formations de:- capitaine de la marine marcbgrdkibsfoerer»),- second («overstyrmand»),-
timonier, officier de quart («enestyrmand, vagthmleestyrmand»),- officier de quart («vagthavende
styrmand»),- mécanicien naval («maskinchef»),- peewfficier mécanicien («1. maskinmester»),- premi
officier mécanicien/mécanicien chef de quart («askinmester/vagthavende maskinmester»).

En Allemagne

Les formations de:- capitaine au grand cabotagapgit€en AM»),- capitaine au cabotage («Kapitaen
AK»),- officier de quart de pont au grand caboté&geautischer Schiffsoffizier AMW»),- officier de qu

de pont au cabotage («Nautischer SchiffsoffizieM&K),- officier mécanicien de niveau C - chef de la
machinerie («Schiffsbetriebstechniker CT - Leiten\Waschinenanlagen»),- chef mécanicien de niveau C
- chef de la machinerie («Schiffsmaschinist CMaHér von Maschinenanlagen»),- officier mécaniden
quart de niveau C («Schiffbetriebstechniker CTWehef mécanicien de quart de niveau C - officier
technicien seul responsable («Schiffsmaschinist WM& echnischer Alleinoffiziers).

En Italie

Les formations de:- officier de pont («ufficialeatiperta»),- officier mécanicien («ufficiale di nchmay).



Aux Pays-Bas

Les formations de:- chef de quart de pont au cajeofavec complément) [«stuurman kleine handelsvaart
(met aanvulling)],- garde-moteur diplédme («diplomatordrijver»),qui représentent des formations:- au
Danemark, de neuf ans de scolarité primaire, sdius cours fondamental de formation de base elou
service de mer d'une durée qui varie entre dix-sefente-six mois et complétées:- pour l'offiderquart,
par un an de formation professionnelle spécialiggmyr les autres, de trois ans de formation
professionnelle spécialisée,- en Allemagne, d'unéaltotale pouvant varier entre quatorze et dikdns,
dont un cycle de formation professionnelle fondatalerde trois ans et une pratique de service dedmer
an, suivi d'une formation professionnelle spéatalide un a deux ans complétée, le cas échéanm@ar
pratique professionnelle de navigation de deux amsltalie, d'une durée totale de treize ans, dant
moins cing ans de formation professionnelle sanote par un examen, et complétées, le cas écipédant,
un stage professionnel,- aux Pays-Bas comportaoyala d'études de quatorze ans dont au moins alesix
sont dispensés dans une école professionnelleatipéej et complétées par une période de pratique
professionnelle de douze mois,et qui sont recondaes le cadre de la convention internationale STCW
(convention internationale de 1978 sur les norngefordmation des gens de mer, de délivrance degetsrev
et de veille).

b) Péche en mer
En Allemagne

Les formations de:- capitaine a la grande péchayitden BG/Fischerei»),- capitaine a la péche mela
(«Kapitaen BK/Fischerei»),- officier de quart denpsur navire armé a la grande péche («Nautischer
Schiffsoffizier BGW/Fischerei»),- officier de quaté pont sur navire armé a la péche au large («bthetr
Schiffsoffizier BKW/Fischerei»).

Aux Pays-Bas
Les formations de:- chef de quart de pont mécamicié«stuurman werktuigkundige V»),

- mécanicien IV d'un navire de péche («werktuigkgedV visvaart»),- chef de quart de pont IV d'un
navire de péche («stuurman IV visvaart»),- chedulgrt de pont mécanicien VI («stuurman
werktuigkundige VI»),qui représentent des formatieen Allemagne, d'une durée totale pouvant varier
entre quatorze et dix-huit ans, dont un cycle de&tion professionnelle fondamentale de trois anme
pratique de service de mer d'un an, suivi d'unmétion professionnelle spécialisée de un a deux ans
complétée, le cas échéant, par une pratique profesdle de navigation de deux ans;- aux Pays-&as,
cycle d'études qui varie entre treize et quinze dmst au moins deux ans sont dispensés dans ale éc
professionnelle spécialisée, complété par une geénile pratique professionnelle de douze mois,etapti
reconnues dans le cadre de la convention de Toliremsdconvention internationale de 1977 sur la
sécurité des navires de péche).

4. Domaine technique
En Italie

Les formations de:- géometre («geometra»),- teadmiagricole («perito agrario»),- comptable
(«ragioniere») et conseiller commercial («peritcmogerciale»),- conseiller de travail («consulente de
lavoro»),qui représentent des cycles d'études dag@s techniques d'une durée totale d'au moiize tams
dont huit ans de scolarité obligatoire suivis deg@ns d'études secondaires dont trois ans d'éinédes
sur la profession, sanctionnés par I'examen duat@eoeat technique et complétés,- dans le cas du
géometre, par:soit un stage pratique d'au moins desi dans un bureau professionnel,soit une exmérie
professionnelle de cing ans,- dans le cas desitaéehs agricoles, des comptables et conseillers



commerciaux ainsi que des conseillers de travarl)'accomplissement d'un stage pratique d'au moins
deux ans,suivi de I'examen d'Etat.

Aux Pays-Bas

La formation de:- huissier de justice («gerechtsdaarder»),qui représente un cycle d'études et de
formation professionnelle d'une durée totale dengiif ans dont huit ans de scolarité obligatoeyi sle
huit ans d'études secondaires dont quatre an@jaesent technique sanctionné par un examen,détat
complétée par trois ans de formation théoriqueaique axés sur I'exercice de la profession.

5. Formations au Royaume-Uni, admises en tant fa¢ienal VVocational Qualifications» ou en tant que
«Scottish Vocational Qualifications»

Les formations de:- laborantin («Medical laboratscientific officer»),- ingénieur électricien desnes
(«Mine electrical engineer»),- ingénieur mécaniaes mines («Mine mechanical engineer»),- travaille
social agréé («Approved social worker - Mental ltegl- agent de probation («Probation officer»),

- praticien en soins dentaires («Dental therapiséssistant dentaire («Dental hygienist»),- optici
lunetier («Dispensing optician»),- sous-directeainne («Mine deputy»),- administrateur judiciaire
(«Insolvency practitioner»),- «Conveyancer» agrdécensed conveyancer»),- fabricant d'appareils de
prothese («Prosthetist»),- second patron - nadieamarchandises et de voyageurs - sans restrigtibinst
mate - Freight/Passenger ships - unrestrictedeltenant - navires de marchandises et de voyagears
restrictions («Second mate - Freight/Passenges shiprestricted»),- second lieutenant - navires de
marchandises et de voyageurs - sans restrictidisr(kmate - Freight/Passenger ships - unrestrigted
chef de quart de pont - navires de marchandisgs ebyageurs - sans restrictions («Deck officer -
Freight/Passenger ships - unrestricted»),- officiécanicien de classe 2 - navires de marchandisks e
voyageurs - zone d'exploitation illimitée («Engineticer - Freight/Passenger ships - unlimitediiing
area»),- agent de marques («Trade mark agent»)nhana qualifications admises en tant que «National
Vocational Qualifications» (NVQ), ou approuvéesreconnues comme équivalentes par le «National
Council for Vocational Qualifications», ou admisesEcosse en tant que «Scottish Vocational
Qualifications», qui se situent aux niveaux 3 du4National Framework of Vocational Qualificatiordu
Royaume-Uni.Les niveaux 3 et 4 correspondent afiritiéns suivantes:- niveau 3: aptitude a exécuter
large éventail de taches variées dans des sitgatiés diverses, dont la plupart sont des tacheplexes
et non routinieres. La part de responsabilitéaitdhomie est considérable et les fonctions exsra@&e
niveau comportent souvent la surveillance ou I'dreraent d'autres personnes.- niveau 4: aptitude a
exécuter un large éventail de taches complexdsniges ou spécialisées dans des situations tressds
et avec une part importante de responsabilité pasle et d'autonomie. Les fonctions exercéesraveau
comportent souvent la responsabilité de travawectifs par d'autres personnes et la répartition des
ressources.

ANNEXE D

Liste des formations a structure particuliere vas&éarticle 3 point b) premier alinéa troisiénnett

Au Royaume-Uni

Les formations réglementées menant aux qualifinatamimises en tant que «National Vocational
Qualifications» (NVQ) par le «National Council f/docational Qualifications», ou admises en Ecosse en
tant que «Scottish Vocational Qualifications», sgiisituent aux niveaux 3 et 4 du «National Framkewbr
Vocational Qualifications» du Royaume-Uni.

Les niveaux 3 et 4 correspondent aux définitiomgasiies:- niveau 3: aptitude a exécuter un largatai

de taches variées dans des situations trés diyeimasla plupart sont des tdches complexes et non
routiniéres. La part de responsabilité et d'autdeast considérable et les fonctions exercéesniveau



comportent souvent la surveillance ou I'encadrerd@nitres personnes,- niveau 4: aptitude a exégnter
large éventail de taches complexes, techniquepé@tiadisées dans des situations tres diverseeetumne
part importante de responsabilité personnelleaettdhomie. Les fonctions exercées a ce niveau
comportent souvent la responsabilité de travawectifs par d'autres personnes et la répartition des
ressources.

Haut



